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   ZAŁĄCZNIK NR 4 
 WZÓR UMOWY
zawarta w dniu ..........2010 r. w Wołowie pomiędzy Powiatem Wołowskim – Powiatowym Urzędem Pracy w Wołowie, z siedzibą: pl. Piastowski 2, 56-100 Wołów, reprezentowanym przez Pana Roberta Stępnia Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Wołowie, zwanym w dalszej części umowy „Zamawiającym”

a firmą
……….. z siedzibą w ………… przy ul. 

reprezentowaną przez:

1. ....................................................................................................................

2. ....................................................................................................................

zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”

§1

Wykonawca zobowiązuję się do wykonania na rzecz Zamawiającego następujących czynności:

1. Na podstawie złożonej oferty w dniu …………… przeprowadzenia badania ewaluacyjnego projektu systemowego. „Aktywność, kwalifikacje –Twój kapitał” Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich Działanie 6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie Poddziałania 6.1.3 Poprawa zdolności do zatrudnienia oraz podnoszenia poziomu aktywności zawodowej osób bezrobotnych Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, zgodnie z dokumentem „Założenia do ewaluacji projektów systemowych powiatowych urzędów pracy, realizowanych w ramach Poddziałania 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki”.

2. Przeprowadzenie badania ewaluacyjnego projektu na 186 osób, które zakończyły udział w projekcie w 2009 r. 

3. Sprawnej i terminowej realizacji badania.

4. Przygotowania narzędzi badawczych oraz materiałów do badania.

5. Pozostawania w stałym kontakcie z Zamawiającym i wyznaczenia osoby do kontaktów roboczych.

6. Informowania o stanie prac, pojawiających się problemach i innych zagadnieniach istotnych dla realizacji badania.

7. Zapewnienia respondentom pełnej anonimowości w celu uzyskania jak najbardziej wiarygodnych danych.

8. Dokonania co najmniej 5 prób połączeń w okresie prowadzenia badania ewaluacyjnego w celu uzyskania kontaktu z respondentem w ramach wywiadu telefonicznego.

9. Opatrzenia godłem UE oraz logo Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, a także  informacją o współfinansowaniu badania ze środków UE, w formie zapisu: Badanie ewaluacyjne współfinansowane przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego wszystkich materiałów przygotowanych w trakcie badania (m.in. kwestionariusze, raporty). Użyte emblematy i sformułowania muszą być zgodne z zasadami wizualizacji PO KL.

10. Sporządzenia raportu końcowego z badania w postaci publikacji w wersji papierowej 
(5 egzemplarzy) i elektronicznej w terminie do 30.11.2010r.
§2

1. Do realizacji zlecenia Wykonawca bezpośrednio zaangażuje wymienione niżej osoby o wiedzy i doświadczeniu związanym z problematyką zatrudnienia oraz rynku pracy, a także posiadające wiedzę w obszarze prowadzenia ewaluacji (koordynowania lub wzięcia udziału w przynajmniej dwóch badaniach ewaluacyjnych):

· ………………………………….

· ………………………………….

2. Wykonawca nie będzie mógł powierzyć wykonania badania ewaluacyjnego innym osobom niż te, które zostały wykazane w ust. 1. W przypadku niedostępności osób przewidzianych do realizacji zlecenia wykazanych w ust.1, Wykonawca zobowiązany będzie zapewnić zastępstwo przez osobę lub osoby o wiedzy i doświadczeniu związanym z problematyką zatrudnienia oraz rynku pracy, a także posiadające wiedzę w obszarze prowadzenia ewaluacji w stopniu równym lub większym od wiedzy i doświadczenia związanego z problematyką zatrudnienia oraz rynku pracy, a także posiadające wiedzę w obszarze prowadzenia ewaluacji osoby lub osób zastępowanych. Zastępca będzie mógł przystąpić do realizacji zlecenia przewidzianego w umowie po uzyskaniu przez Wykonawcę pisemnej zgody ze strony Zamawiającego. Występując z pismem o zmianę kadry realizującej badanie ewaluacyjne, Wykonawca zobowiązany będzie wskazać:
· przyczyny niedostępności osoby(ób) zastępowanej(ych), 

· wskazać Zamawiającemu czynności, które będą przez tą osobę(y) wykonywane, 

· kogo będzie(ą) miała(y) ona(e) zastąpić,

· okres zastępstwa,
a także będzie zobowiązany dołączyć Zamawiającemu do powyższego pisma dokumenty stwierdzające, iż wskazane osoby posiadają wymaganą wiedzę i doświadczenie związane z problematyką zatrudnienia oraz rynku pracy, a także wiedzę w obszarze prowadzenia ewaluacji. 

3. W razie naruszenia przez Wykonawcę postanowień ust. 2 Zamawiający może rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym i Wykonawca  nie może żądać pokrycia kosztów badania ewaluacyjnego w części proporcjonalnej do stopnia wykonania zlecenia. 

§3

1. Wykonawca oświadcza, że wszystkie wyniki prac mogące stanowić przedmiot praw autorskich, w tym w szczególności: raporty, zestawienia, bazy danych, zarejestrowane wywiady, opisy, skrypty, programy komputerowe, prezentacje, multimedia, itp. przygotowane w ramach umowy będą oryginalne, bez niedozwolonych zapożyczeń z utworów osób trzecich oraz nie będą naruszać praw przysługujących osobom trzecim, w tym w szczególności praw autorskich innych osób.

2. Wykonawca oświadcza, że będą mu przysługiwać majątkowe prawa autorskie w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2006r. nr 90, poz. 631, z późn.  zm.) do wyników prac, o których mowa w ust. 1, w pełnym zakresie, bez żadnych ograniczeń lub obciążeń na rzecz osób trzecich, w szczególności praw autorskich innych osób.

3.  W ramach wynagrodzenia, określonego w § 6 ust. 1., Wykonawca przenosi na Zamawiającego całość majątkowych prac autorskich do wyników prac, o których mowa w ust. 1, przygotowanych przez Wykonawcę w ramach realizacji umowy.

4. Wykonawca wyraża zgodę na wykonywanie przez Zamawiającego autorskich praw zależnych i nie będzie żądał z tego tytułu dodatkowego wynagrodzenia.

5. Przeniesienie majątkowych praw autorskich, o którym mowa w ust. 3 następuje z chwilą zapłaty wynagrodzenia, bez ograniczeń co do terytorium, czasu, liczby egzemplarzy i obejmuje wszystkie znane w chwili zawarcia umowy pola eksploatacji, a w szczególności:

· utrwalanie, kopiowanie, wprowadzanie do pamięci komputerów i serwerów sieci komputerowych,

· wystawianie lub publiczną prezentację, 

· wykorzystywanie w materiałach wydawniczych, w tym promocyjnych, informacyjnych i szkoleniowych oraz we wszelkiego rodzaju mediach audiowizualnych i komputerowych,

· prawo do korzystania z dzieł w całości lub z części oraz ich łączenia z innymi dziełami, opracowania poprzez dodanie różnych elementów, uaktualnienie, modyfikacje, tłumaczenie na różne języki, zmianę barw, okładek, wielkości i treści całości lub ich części,

· publikację i rozpowszechnianie w całości lub w części za pomocą druku, wizji lub fonii przewodowej albo bezprzewodowej przez stację naziemną, transmisję komputerową (sieć szerokiego dostępu, Internet) łącznie z utrwalaniem pamięci RAM oraz zezwalaniem na tworzenie i nadawanie kompilacji.

6. Z chwilą zapłaty wynagrodzenia określonego w § 6 ust. 1  Zamawiający nabywa własność wszystkich egzemplarzy, na których wyniki prac określone w ust. 1 zostały utrwalone.

7.  Utrwalone wyniki prac określonych w § 3 ust. 5 Wykonawca może pozostawić w swojej siedzibie wyłącznie dla celów dokumentacyjnych.

8. Wykonawca jest odpowiedzialny względem Zamawiającego za wszelkie wady prawne zadania, 
a w szczególności za ewentualne roszczenia osób trzecich wynikające z naruszenia praw własności intelektualnej, w tym za nieprzestrzeganie przepisów ustawy z dnia 4 lutego 1994r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2006r. Nr 90, poz. 631 z późn. zm.) w związku z wykonywaniem Zadania.

§4

1. Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926, z późn. zm.) Zamawiający powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych uczestników projektów realizowanych w Priorytecie VI Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, zgromadzonych w Podsystemie Monitorowania Europejskiego Funduszu Społecznego 2007, w imieniu i na rzecz Ministra Rozwoju Regionalnego na warunkach określonych w niniejszej umowie.

2. Powierzone dane osobowe uczestników projektów realizowanych w Priorytecie VI Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki mogą być przetwarzane przez Wykonawcę wyłącznie w celu realizacji badania ewaluacyjnego projektu systemowego pt. ”Aktywność, kwalifikacje – Twój kapitał”, w terminie od dnia wejścia w życie niniejszej umowy do dnia przekazania Zamawiającemu raportu końcowego z badania, w zakresie określonym w załaczniku nr 3.
3. Przy przetwarzaniu powierzonych do przetwarzania danych osobowych Wykonawca przestrzega zasad wskazanych w niniejszej umowie, w ustawie z dnia 29 sierpnia1997 r. o ochronie danych osobowych oraz w rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).
4. Wykonawca, przed rozpoczęciem przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych, podejmie środki zabezpieczające zbiór danych osobowych, o których mowa w art. 36-39 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych oraz w rozporządzeniu, o którym mowa w ust. 3.

5. Do przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych mogą być dopuszczone jedynie osoby świadczące pracę na rzecz Wykonawcy na podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego, posiadający imienne upoważnienie do przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych.

6. Zamawiający umocowuje Wykonawcę do wydawania osobom, o których mowa w ust. 5, imiennych upoważnień do przetwarzania danych osobowych;  wzór upoważnienia do przetwarzania powierzonych danych osobowych oraz wzór odwołania upoważnienia do przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych zostały określone odpowiednio w załącznikach: nr 1  i  nr 2  do umowy.

7. Wykonawca prowadzi ewidencję osób upoważnionych do przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych w związku z wykonywaniem niniejszej umowy.

8. Wykonawca jest zobowiązany do podjęcia wszelkich kroków służących zachowaniu przez osoby, o których mowa w ust. 5,  mające dostęp do powierzonych do przetwarzania danych osobowych, tych danych osobowych w poufności.

9. Wykonawca niezwłocznie informuje Zamawiającego o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia bezpieczeństwa powierzonych do przetwarzania danych osobowych lub o ich niewłaściwym użyciu;

2) wszelkich czynnościach z własnym udziałem w sprawach dotyczących ochrony powierzonych do przetwarzania danych osobowych prowadzonych w szczególności przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych , urzędami państwowymi, policją lub przed sądem.

10. Wykonawca zobowiązuje się do udzielenia Zamawiającemu, na każde jego żądanie, informacji na temat przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych, a w szczególności niezwłocznego przekazywania informacji o każdym przypadku naruszenia przez niego lub osoby, o których mowa w ust. 5, obowiązków dotyczących ochrony powierzonych do przetwarzania danych osobowych.

11. Wykonawca umożliwi Zamawiającemu w miejscach, w których są przetwarzane powierzone do przetwarzania dane osobowe, dokonanie kontroli w celu sprawdzenia prawidłowości przetwarzania oraz zabezpieczenia tych danych osobowych; zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno być przekazane podmiotowi kontrolowanemu co najmniej 5 dni kalendarzowych przed dniem rozpoczęcia kontroli.

12.  W przypadku powzięcia przez Zamawiającego wiadomości o rażącym naruszeniu przez Wykonawcę zobowiązań wynikających z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych, rozporządzenia, o którym mowa w ust. 3, lub niniejszej umowy, Wykonawca umożliwi Zamawiającemu dokonanie  niezapowiedzianej kontroli, w celu sprawdzenia prawidłowości przetwarzania oraz zabezpieczenia powierzonych do przetwarzania danych osobowych.

13. Wykonawca jest zobowiązany do zastosowania się do zaleceń dotyczących poprawy jakości zabezpieczenia powierzonych do przetwarzania danych osobowych oraz sposobu  ich przetwarzania, sporządzonych w wyniku kontroli przeprowadzonych przez Zamawiającego lub inne instytucje upoważnione do kontroli na podstawie odrębnych przepisów.

14. Wykonawca nie może powierzyć wykonania prac będących przedmiotem umowy osobom trzecim.

15. W przypadku naruszenia postanowień ust. 14, Zamawiający może odstąpić od umowy ze skutkiem natychmiastowym, z zachowaniem prawa do kary umownej określonej w § 7 ust. 2. 

§ 5
1. Wykonawca zobowiązuję się wykonywać powierzone czynności z należytą starannością.

2. Wykonawca jest odpowiedzialny wobec Zamawiającego za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy, chyba że niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy jest następstwem okoliczności, za które nie ponosi odpowiedzialności. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkodę wynikającą z niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotowej umowy na zasadach określonych w Kodeksie cywilnym.

3. Wykonawca zobowiązuję się nie powierzać osobie trzeciej wykonania czynności określonych w § 1 będących przedmiotem niniejszej umowy, bez uprzedniego zezwolenia Zamawiającego udzielonego na piśmie.

§ 6

1. Z tytułu wykonywania powierzonych czynności Wykonawca otrzyma od Zamawiającego wynagrodzenie w wysokości …………………… zł, słownie …………………………………….

2. Wynagrodzenie zostanie wypłacone na podstawie wystawionej przez Wykonawcę faktury VAT w terminie 14 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego raportu końcowego z przeprowadzenia badania w postaci publikacji w wersji papierowej (5 egzemplarzy) i elektronicznej.
§ 7
1. W przypadku nie wykonania zobowiązania przez Wykonawcę w ustalonym w umowie terminie zobowiązany on będzie do uiszczenia na rzecz Zamawiającego kary umownej w wysokości 2 % wynagrodzenia za każdy dzień opóźnienia.

2. W przypadku nie wykonania zobowiązania przez Wykonawcę lub w przypadku odstąpienia Wykonawcy od umowy zapłaci on na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 30 % wynagrodzenia należnego Wykonawcy.
3. W przypadku nienależytego wykonania zobowiązania przez Wykonawcę zapłaci on na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 25 % wynagrodzenia należnego Wykonawcy.
§ 8
Strony ustalają, iż wykonanie zlecenia nastąpi w siedzibie Zamawiającego.

§ 9
W sprawach nie uregulowanych w umowie zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 10
Zmiany w umowie mogą nastąpić za zgodą stron w formie pisemnej, pod rygorem nieważności.

§11
1. Spory mogące wyniknąć w związku z wykonywaniem niniejszej umowy powinny być rozstrzygane w drodze polubownej, a w przypadku nie osiągnięcia porozumienia będą poddane rozstrzygnięciu właściwego sądu.

2. Spory mogące wyniknąć z niniejszej umowy rozpoznawać będzie Sąd właściwy miejscowo dla Zleceniodawcy.

§12
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.

Wykonawca





Zamawiający
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                                                                                                                                     Załącznik Nr 1 do umowy


Wzór upoważnienia do przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych
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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego

w ramach  Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki
UPOWAŻNIENIE Nr ____
DO PRZETWARZANIA POWIERZONYCH DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH UCZESTNIKÓW PROJEKTÓW

W RAMACH REALIZACJI BADANIA EWALUACYJNEGO PT. 

„……………………………………………………….”
Z dniem ……………………………………….. r., na podstawie art. 37, w związku z art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z późn. zm.), upoważniam [imię i nazwisko] do przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych uczestników projektów realizowanych w Priorytecie VI Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki w ramach realizacji badania ewaluacyjnego pt. „………………………………………………………………………………………………………….” [nazwa badania]. 

Upoważnienie obowiązuje do dnia odwołania, nie później jednak niż do dnia ………………… Upoważnienie wygasa z chwilą ustania Pana/Pani* zatrudnienia w………………………..[nazwa podmiotu będącego Wykonawcą badania]. 
________________________________
Czytelny podpis osoby reprezentującej Wykonawcę
upoważnionej do wydawania upoważnień

*niepotrzebne skreślić

Załącznik Nr 2 do umowy
Wzór odwołania upoważnienia do przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych
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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego

w ramach  Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki
ODWOŁANIE UPOWAŻNIENIA Nr ____
DO PRZETWARZANIA POWIERZONYCH DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH UCZESTNIKÓW PROJEKTÓW

W RAMACH REALIZACJI BADANIA EWALUACYJNEGO PT. 

„–………………………………………………………………………..”
Z dniem ……………………………… r., na podstawie art. 37, w związku z art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z późn. zm.), odwołuję upoważnienie ………………………………………..[sygnatura, z dnia] do przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych uczestników projektów realizowanych 
w Priorytecie VI Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki w ramach realizacji badania ewaluacyjnego pt. „……………………………………………………………………………………………………………………………”. [nazwa badania] 

________________________________
Czytelny podpis osoby reprezentującej Wykonawcę

upoważnionej do odwoływania upoważnień
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                                                                                             Załącznik Nr 3 do umowy
ZAKRES DANYCH OSOBOWYCH UCZESTNIKÓW PROJEKTU,

KTÓRZY  OTRZYMUJĄ  WSPARCIE  W  RAMACH  EFS 

	
	L.p.
	Nazwa

	Dane uczestnika
	1
	Imię (imiona)

	
	2
	Nazwisko

	
	3
	Płeć

	
	4
	Wiek w chwili przystąpienia do projektu

	
	5
	PESEL

	
	6
	Wykształcenie

	
	7
	Opieka nad dziećmi do lat 7 lub opieka nad osobą zależną

	Dane kontaktowe
	8
	Ulica

	
	9
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